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Por una salida digna 

V Convenio Marco Grupo Endesa 

Las Asociaciones y Colectivos de AVS, Prejubilados/as y Pensionistas del Grupo Endesa 

que suscribimos este Comunicado, observamos con preocupación la situación actual del 

conflicto con Endesa, motivado por la pretensión de Enel-Endesa de eliminar o reducir 

en grado extremo nuestros derechos en Beneficios Sociales-Salario en Especie (Tarifa 

de Empleados/as, Ayuda de Estudios, Apartamentos vacacionales, Póliza sanitaria, etc.); 

estamos ante la mayor agresión empresarial y, sin embargo, cuando ya van más de 20 

meses de negociación, no acabamos de ver la respuesta sindical con la unidad e 

intensidad necesaria. 

Esta era –y es-, una oportunidad única de unir en el mismo conflicto a personal pasivo y 

activo del Grupo Endesa, una unidad que permita enfrentar la pretendida agresión 

empresarial y conseguir, por un lado, un convenio digno y con recuperación salarial y de 

derechos para el personal activo y, también, blindar los derechos adquiridos en el 

tiempo por el personal pasivo. 

Para esto sólo es preciso de una Dirección Sindical que asuma el conflicto, sin buscar 

evasivas, que esté a la altura de la agresión de Endesa y que dé muestras clara de unidad, 

tanto en el discurso como en los hechos; no podemos seguir recibiendo penosas Notas 

Informativas sobre una supuesta marcha del Convenio, que realmente no marcha. 

Lo que pretende Endesa está meridianamente claro, por eso, necesitamos saber, con la 

misma claridad, ¿Cuál es la salida que propone la Representación Sindical de la Mesa 

del Convenio?, ¿se está pensando presentar una Propuesta Sindical Conjunta?, si es 

así, ¿está previsto contar, previamente, con la opinión de las Asociaciones y Colectivos 

de Prejubilados/as y Pensionistas?, ESTAS PREGUNTAS MERECEN UNA RESPUESTA 

PÚBLICA. 

O hay una salida digna para todos, activos y pasivos, o Enel-Endesa ganará, y no sólo una 

batalla. 

Junio de 2019 

 

 Asociación AAEEJPA de Aragón. 

 Asociación de Jubilados y Prejubilados de Granada, La Candelaria. 

 Asociación Encasur-Puertollano. 

 Asociación APEZP. Ponferrada. 

 Asociación Seniors Endesa. Canarias. 

 Asociación APREN. As Pontes. 
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 Asociación AECOEC. Cataluña. 

 Asociación Plataforma Endesa. Andalucía y Extremadura 

 Colectivo pensionistas de la CIG. As Pontes 

 


